CROIX-ROUGHE DE BALGIQUE
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Souc le Haut Patronage de S.M. Le ROI

1# Prdésidence dtHonneur de S.M. La REINE.
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RESLELEWT-TYPE POUR L#8G COLITES LOCAUX.
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Ait. 4 11 est fendé & .{%%22%41%1...,............. un Corité
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CROIX~-ROUGE DE BELG]

ARt, 2 Il a pour cbjet:
1) de concourir dane sa comruns, & l'oeuvre de l& Croix-Rougs
de Balaldue, prévuo car ges statuts (programme de guerrs -
programms de paix).

: 2) ds recrutsr dss membres & la Croix-Rouge de Belgique et de
faire de la propegands en faveur de 1'Oouvro.
3) d'urgqnlser das cours et des conférsnces ressortissant &
liactivité de le Croix-Rouge,
4) dtorganissr dee servicee de secours dlurgence.
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Prt. 3 L BIBRES.~ Touts parsoane ust ndmice & faire pertle de la Croix-
Rougs Jde Belgique, doit au titrs de membre effectif ou msmbre
protecteur falt partie de droit, au mbme titrs, du Comité local
de la ccmmuns qutil habites.

Le Comité local pzul recevolr das cons, mals il ne peut pas
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er da gas membras dee cotisations spnéclales zh dshors de
esc prévuse aux statuts ds lanuvre.
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Ltennd=z soclals commencs ls 1lsr J=nvier.
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oUREAU DU CORITE LOCAL

Art. 6 Le Comité local eet adwministré par un vureau compogé d'au moins
5 membras affsctifs cu protacteurs mpllskant les fonctiorq de
président, v1ce—brnsid=nt SAcrctalf >, trésorier et économs ;
il psut en outrs, cumbt“r un certain ncombre de commissaires ou
ds suplléants aux membres da pursau. .

art. 7 Lzs manmbres du Bursau sonb nommnés Lar les membres effectifs et
protecteurs 34 la maejerité dss suffrages; an cas ds bhallotagz
parité des voix, 1l- plus ancisn merbrs da ltosuvre l'emport
La2g membras du Sursau sont aowmés pour trois sng st soumis
rédlaction par tisrs tous leg ans; les membress sortant sont
rééligibles. :
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irt. &  Lorsqutuns vacanc: se procuilt dans l2 bursau, il est procede &
la uwowination de son titulairs dans le preciers. 9qc~mblpe géné,
rale du Comité local, 12 membre <lu continue 1 mandat de son
prédécesssur,

L= Bursau a dane sag attrlbutiocns

1) dl'organissr das V~wvices tachniqua , médico~ chirurgioul st
des oeuvrss rrssortissant a la Croix- Roug= ot crédes danse.
les communes d'accord avec ls Comité Bxéocutif.
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2) La conservation: st 1'entratien du mstériel confiéd & aes soins
/ sar lthssociation. -
5) Litinstruction =t l'OV7EHJ,¢thﬂ srsonngl diembulanciers
at ”ux171L1“ nve Lubllqur, pak e moysn da '

rencss s covrs théoriquss st pratiquss, couforn
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rogr genéral arrdté par ls Comite mxdécutif, sur
Comite . édical ¢=2 llhssociation. :
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La formation éventuslls de sous-ceommissions qul slcccup2ront
dlunz Usuvrs détermiude, rassortissant & lthActivite locals

4

d#= ila Crolx-Rougs=.

avt. 10 Le Présidant cu Comité local et & défauvt le viece-

i préoids toutes les assembléss, convoqus les me
gurveidle lladministration du Comite, rsqolt et signe
correspondsnes at transmet su Sscerétaire, au Tréscric
ltfconoma, los documsits qui conecernsnt l,urq szrvicss
psetife; il veille & le bonns teous ~régiatres du

tairs, du trésorizr et de liéconoms. R
tet. 110 La Sacrétairs classs st conssrve lss archives du Comité

czl: il =st chargéd ds la correspondancse soug la raspos
té du Présidant: il tient un rézistrs sgécial deg noms
wembr=g effectifs protecteurs, du psrsconnel ambulancisr =a

mzationnant le dats ds 1lteobtzatica des cartificats ds capec
té, elncl que des mewbrss qui conssutsat & assurer un servie

sanitsire sn temps de gusrre ou de callmité,

irt. 12 Ls Trésorizr sncaisse toutes lss scmmes recusillise par ls
Comité » titre de dons, subsidss, produits dz fBiss, ete..
st versa anausllement avant le 21 décembre sntre les maing
du Trésorier Général un cixiems dess sommes racueillies en
d¥iors dss Cotl"atl cag, sauf ea ce qui conesrns lee fonde de

la Semaeine qui sont soumis & une rdlementation spéeials.
Ls Trésorier sncaisss égelement les cotlsatione dze membrse
protzctsurs & efﬁectifs gu'il feit parvenir annuesallement
~evant le 31 décambrs (aveo las carnsts- qulttanc?v ) au Pré-
soriar Gbncral, déduction faits du quantum des cotis &t¢onq
attrluuﬂ au Camité loeal pour seg ‘r?is généraux (1)
R'emploi de o2 quantum fixé annuellimasnt per le Comité Exé-
cutif, fsra llcbjet dlinstructions spécialss.

irt. 1% Ltéconoms set chatgé de la comptabil ité en matisrss. 11 & 1:
surveillﬁucﬁ et la responsabilité de ll'satretien du matériel
dont il ti=nt un invantairs ¢étaillé. I1 veidle & ce que ce

atérisl.woil toujours prét & fonctioanner.
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irv. 14 Toug las ans, vers ls 15 Jenvier , 1= Trésorier et l'Econome
rendent compts ds laur gestion & 1'!'Assemblée annuslle du
comité local st foat approuver le profet de budget pour
i'sxercics guivaat.
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(1) C2 guantum ast & 1thaure actuslle de 50 %
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Le Comité Local ss zdunit er 1D1de av moins une
fois par an {au jour fixé par l? reg sment particulier)
et approuve les rapports & adresser an Comité Exécutif.
Les rapports sont tranqml su Comité Central le 20
Janvier de chaque année, st comprendront:
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1) La liete nominative des iiembres du Conseil d'Adminis-
tration.

32 IL'inventaire 4étaillé du matériel.

3) Le compts déteillé du trésorier avec pisdces justi
cativas visées par le preésident et léconome, et ]

owo1et du budget pour l!exercice suivant.

4) Un état ¢n11quunt liorgonication das divere services
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Le buresu satislail. 4
ons o dsormen

&
ordinairas ﬂ'efoJLJat
var ls Comité Bxicut it.

I.7économs général cu son déldégnué psul procéder snsuite

deg inpgtructliors du Comité t"’““*““ L deg inspections
cfoieles du meldriel) cnanus fole culil ¥y a lisu, en

nréesnant le Prdeidens du Jum*té loecal an maloas~guavac-

te huit heuras & Ltavooce. '

Le Trésoricr Geudral, ou gon Nélégué, psul en tout

tempe proeéder A liinspechbicn de la Laae ou de la
b8 procca £

comphabilité,

Stre dissout , par le
i fait pag p?ﬁuva Glazeti~
iznt sux shtatuls et arrétdés rovaus

L.e bureay du
Conseil Géuéfa;
vité ou Uil ccntre
gui Ize irtsrprsteat. «
in ces d= d4uu\3 ticn diun bureau diup Comité local
le Cemité H©xdoutif, d'accord asvec Le Conselil Provin-.

ciel, felt procédder B ane novveWLF blecbloﬂ Sntrets
les seyvices ont assurés par des ersonneg dé signés
par 1z Comite fxdeutif. dinccord Lv,o 1la Conssi} Pro-
vinclel.

Lorecus le digsecluation sura 444 votée par le Conseil
Général, mur e sropoaiticn du Comité Provincial ou
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du Comité Fxdoutis, le nrta“’?¢ ﬂt lee fonds de caisgae
aaront imgédiatanmsnt n+ unb“’ lec
melns de 1imvﬁuﬂmr,lﬂ cadral ae

JTAcrociaticl.



DISPOSITIONS DIVERSES.
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A=y, 18 Les Comités locaux ns pourront adopter aucun insigne
ni uniforme sans llautorisation du Comité Exdcutif.

Ls port de 1'insigne n'est permis que dang les réunicns
des Comités locaux =zt de 1l'Oeuvrs.

Il ns pourra 8tre fait usage d'un drapeau de 1t0euvre
que conformément aux décisione expresses du Comité Bx
cutif.

Art. 19 Pour tout ce qul ntast pas prevu par ls présent regle-
mant, le Comité local s'ea référs aux statuts ccne~4ux
ds l'A sociation de la Crolx-Rouge ou au Q0m1tf Exdcu
tif.
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APPRCUVE PAR LE CO#ITE EXECUTIF DE LA CROIX-ROUBE DE SELGIQUE




